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ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Καραολή & Δημητρίου 20, ΤΚ 55131 

Καλαμαριά, Θεσσαλονίκη 

Τηλ-Φαξ: 2310 410121 

E-mail: info@gnossi-ngo.org 

 

 

Θεσσαλονίκη, 16/03/2015 

 

Πρόσκληση για την υποβολή τριών (3) τουλάχιστον Προσφορών με αντικείμενο την εκπόνηση  

επιχειρησιακών σχεδίων της Πράξης «Παρέμβαση για την ένταξη στην απασχόληση και την 

ενίσχυση της συνεκτικότητας στην τοπική κοινωνία στην πρώην επαρχία Λαγκαδά» που υλοποιεί 

η Α.Σ. «ΜΕΝΟΥΜΕ ΣΤΗΝ ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΑΓΚΑΔΑ» 

 

Η Γνώση Αναπτυξιακή Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία έχοντας υπόψη: 

 

1. Το άρθρο 18 του Ν. 4019/2011(ΦΕΚ 216/Α) «Κοινωνική Οικονομία και Κυβερνητικά Όργανα» 

που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α/22-4-2005). 

2. Τον Ν. 3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 

προγραμματική περίοδο 2007-2013» (ΦΕΚ 267/Α/3.12.2007) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 

3. Την με αριθμ. πρωτ. 2.475/οικ.3.33/10-01-2012 (ΦΕΚ 16/Β/11-01-2012 ) Κοινή Απόφαση των 

Υπουργών Οικονομικών, Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και  Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης που ορίζει το «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης 

Ελέγχου και Διαδικασία Εφαρμογής  της δράσης 7: «Τοπικά Σχεδία για την Απασχόληση, 

προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών εργασίας» της Κατηγορίας Παρέμβασης 1: 

«Ενεργητικές Πολιτικές Απασχόλησης»  του Θεματικού Άξονα Προτεραιότητας 3: «Διευκόλυνση 

της Πρόσβασης στην Απασχόληση» στο πλαίσιο του Τομεακού Επιχειρησιακού Προγράμματος 

«Ανάπτυξη του Ανθρώπινου Δυναμικού» για την προγραμματική περίοδο 2007-2013». 

4. Την με αριθμ. πρωτ. 14053/ΕΥΣ1749/27-03-2008 (ΦΕΚ 540/Β/2008) Υπουργική Απόφαση 

Συστήματος Διαχείρισης, όπως αυτή τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. την υπ’ αριθμ. 8092/12-10-2012 Απόφαση Ένταξης της Πράξης «Παρέμβαση για την ένταξη 

στην απασχόληση και την ενίσχυση της συνεκτικότητας στην τοπική κοινωνία στην πρώην 

επαρχία Λαγκαδά» στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-

2013, όπως ισχύει.  

6. Την Απόφαση Αυτεπιστασίας της Πράξης «Παρέμβαση για την ένταξη στην απασχόληση και την 

ενίσχυση της συνεκτικότητας στην τοπική κοινωνία στην πρώην επαρχία Λαγκαδά» στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-2013 από την Α.Σ. 

«ΜΕΝΟΥΜΕ ΣΤΗΝ ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΑΓΚΑΔΑ», όπως ισχύει. 

7. το Εγχειρίδιο Διαδικασιών Διαχειριστικής Επάρκειας της Αναπτυξιακής Σύμπραξης «ΜΕΝΟΥΜΕ 

ΣΤΗΝ ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΑΓΚΑΔΑ». 
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8. την υπ’αριθμ. Α01Α/03/2015 Απόφαση Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας για τη δημοσίευση 

ανακοίνωσης για τη σύναψη σύμβασης παροχής υπηρεσιών με υπεργολάβο για την εκπόνηση 

δύο (2) επιχειρησιακών σχεδίων στο πλαίσιο της Πράξης «Παρέμβαση για την ένταξη στην 

απασχόληση και την ενίσχυση της συνεκτικότητας στην τοπική κοινωνία στην πρώην επαρχία 

Λαγκαδά» και για την έγκριση των όρων της παρούσας Πρόσκλησης. 

 

Ανακοινώνει 

 

ότι προτίθεται να προβεί σε διαδικασία ανάθεσης μετά από συλλογή τριών τουλάχιστον προσφορών 

με κριτήριο τη χαμηλότερη τιμή για την ανάθεση εκπόνησης επιχειρησιακών σχεδίων ίδρυσης 

ατομικών επιχειρήσεων της Πράξης “Παρέμβαση για την ένταξη στην απασχόληση και την ενίσχυση 

της συνεκτικότητας στην τοπική κοινωνία στην πρώην επαρχία Λαγκαδά”. 

 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Η Αναπτυξιακή Σύμπραξη «ΜΕΝΟΥΜΕ ΣΤΗΝ ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΑΓΚΑΔΑ» με Συντονιστή Εταίρο την 

Αναπτυξιακή Νομού Θεσσαλονίκης ΑΕ – Αναπτυξιακή Ανώνυμη Εταιρία Ο.Τ.Α. (ΑΝΕΘ), υλοποιεί την 

Πράξη «Παρέμβαση για την ένταξη στην απασχόληση και την ενίσχυση της συνεκτικότητας στην 

τοπική κοινωνία στην πρώην επαρχία Λαγκαδά» που υλοποιείται στο πλαίσιο της Δράσης 7 «Τοπικά 

Σχέδια για την Απασχόληση Προσαρμοσμένα στις Ανάγκες των Τοπικών Αγορών Εργασίας», της 

κατηγορίας παρέμβασης 1: «Ενεργητικές Πολιτικές Απασχόλησης» του Θεματικού Άξονα 

Προτεραιότητας 3 «Διευκόλυνση της Πρόσβασης στην Απασχόληση» του Επιχειρησιακού 

Προγράμματος Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού 2007-2013.  

 

Το έργο είναι ενταγμένο στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» του 

ΕΣΠΑ και συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση (Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο) και 

εθνικούς πόρους. 

 

2. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 

Η Γνώση Αναπτυξιακή Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία, ως εταίρος της Α.Σ. «ΜΕΝΟΥΜΕ ΣΤΗΝ 

ΕΠΑΡΧΙΑ ΛΑΓΚΑΔΑ» στο πλαίσιο υλοποίησης της Δράσης 27 «Εκπόνηση επιχειρησιακών σχεδίων 

ίδρυσης νέων επιχειρήσεων και μελέτες αιτήσεων υπαγωγής σε ενισχύσεις» θα προβεί στην 

ανάθεση της εκπόνησης δύο (2) επιχειρησιακών σχεδίων για την ίδρυση ατομικών επιχειρήσεων 

από ωφελούμενους της Πράξης «Παρέμβαση για την ένταξη στην απασχόληση και την ενίσχυση της 

συνεκτικότητας στην τοπική κοινωνία στην πρώην επαρχία Λαγκαδά». 

 

Τα επιχειρησιακά σχέδια θα αποτελέσουν σημαντικά εργαλεία σχεδιασμού της επιχειρηματικής 

δραστηριότητας που επιθυμούν να ασκήσουν οι ωφελούμενοι του έργου. Η εκπόνηση του Business 

plan, δηλαδή του συνολικού επιχειρηματικού στρατηγικού σχεδιασμού, επιτρέπει έγκαιρα να 

διαγνωσθούν δυνάμεις και αδυναμίες, ευκαιρίες και κίνδυνοι και να τεθούν στόχοι κατά το πρώτο 
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διάστημα λειτουργίας της επιχείρησης. Η εκπόνηση του κάθε επιχειρησιακού σχεδίου (business 

plan), θα βασιστεί στην παροχή υπηρεσιών υποστήριξης προς τον υποψήφιο να προετοιμάσει 

κατάλληλα την ίδρυση της επιχείρησής του στην οπτική να είναι βιώσιμη και ανταγωνιστική στην 

αγορά. Ειδικότερα, η υποστήριξη από το σύμβουλο θα βασιστεί καταρχήν στην υποβοήθηση του 

ωφελούμενου να συλλέξει όλες τις απαιτούμενες πληροφορίες και σε επόμενη φάση να 

καταρτίσουν από κοινού το επιχειρησιακό σχέδιο με τις εξής ενδεικτικές ενότητες: 

1. Σύντομη περίληψη 

2. Ορισμός οπτικής και στόχων 

3. Αντικείμενα 

4. Περιγραφή της επιχείρησης 

5. Προσδιορισμός Αγοράς στόχου – έρευνα αγοράς 

6. Αποτίμηση των πόρων και των δυνατοτήτων της επιχείρησης 

7. Επιχειρησιακό περιβάλλον 

8. Συγκριτική ανάλυση των αποτελεσμάτων έρευνας αγοράς, της αποτίμησης των πόρων της 

επιχείρησης και του επιχειρησιακού περιβάλλοντος  

9. Το πρόγραμμα δράσης-παραγωγής 

10. Το πρόγραμμα marketing   

11. Το σχέδιο διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού   

12. Το χρηματοοικονομικό σχέδιο 

13. Σενάρια μετεξέλιξης της επιχείρησης 

 

Την εκπόνηση του επιχειρηματικού σχεδίου θα ακολουθήσει η διερεύνηση ύπαρξης κατάλληλου 

προγράμματος ενίσχυσης της ίδρυσης επιχειρήσεων, η αποσαφήνιση των προϋποθέσεων ένταξης 

του εκάστοτε ωφελούμενου στο πρόγραμμα και - εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις -  η σύνταξη 

της αντίστοιχης αίτησης υπαγωγής. 

 

Τα καθήκοντα του Αναδόχου αφορούν στην πλήρη εκπόνηση των δύο (2) επιχειρησιακών σχεδίων 

ίδρυσης ατομικών επιχειρήσεων. Τα άτομα για τα οποία θα γίνει η εκπόνηση των σχεδίων, θα 

υποδειχθούν από την Αναθέτουσα Αρχή. 

 

3. ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ 

Το συνολικό έργο αρχίζει από την υπογραφή της σύμβασης και λήγει με την παραλαβή του 

ανατιθέμενου έργου από την Αναθέτουσα Αρχή και σε κάθε περίπτωση έως τις 30/06/2015, 

ημερομηνία λήξης της Πράξης «Παρέμβαση για την ένταξη στην απασχόληση και την ενίσχυση της 

συνεκτικότητας στην τοπική κοινωνία στην πρώην επαρχία Λαγκαδά. 

 

4. ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ – ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

Ο προβλεπόμενος προϋπολογισμός για την υλοποίηση του υπό ανάθεση Έργου είναι Τέσσερις 

Χιλιάδες Εκατό Τριάντα Τρία Ευρώ και Τριάντα Τρία Λεπτά (4.133,33 €) πλέον ΦΠΑ.  
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Η αμοιβή θα καταβάλλεται μετά την παραλαβή των παραδοτέων σε εξόφληση αντίστοιχου νόμιμου 

παραστατικού. Από την αμοιβή θα γίνονται οι νόμιμες κρατήσεις. 

 

5. ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Στο διαγωνισμό μπορούν να συμμετέχουν φυσικά πρόσωπα. Οι συμμετέχοντες θα πρέπει να 

υποβάλουν φάκελο στον οποίο να συμπεριλαμβάνονται τα ακόλουθα: 

1. Αναλυτικό Βιογραφικό σημείωμα. 

2. Υπεύθυνη Δήλωση της παρ.4 του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986, χωρίς θεώρηση γνησίου 

υπογραφής η οποία θα φέρει ημερομηνία εντός των τελευταίων 30 ημερολογιακών ημερών 

προ της καταληκτικής ημέρας υποβολής των προσφορών, στην οποία ο Υποψήφιος Ανάδοχος 

θα δηλώνει ότι τα στοιχεία του βιογραφικού σημειώματος είναι αληθή και ακριβή και την ισχύ 

της προσφοράς. 

3. Οικονομική προσφορά για την εκτέλεση του έργου η οποία θα περιλαμβάνει την 

προσφερόμενη τιμή σε ευρώ, έναντι του οποίου προτίθεται να εκτελέσει ο υποψήφιος 

Ανάδοχος το έργο. Το ποσό της οικονομικής προσφοράς δεν επιδέχεται καμίας αλλαγής. Για την 

υποβολή της οικονομικής προσφοράς, θα χρησιμοποιηθεί υποχρεωτικά το έντυπο οικονομικής 

προσφοράς που επισυνάπτεται στην παρούσα Πρόσκληση. 

 

Οι υποψήφιοι ανάδοχοι πρέπει υποχρεωτικά να διαθέτουν κατ’ ελάχιστο τα ακόλουθα προσόντα: 

 Πτυχίο ΑΕΙ ή ΤΕΙ της ημεδαπής ή της αλλοδαπής.  

 Γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών. 

 Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους στην εκπόνηση επιχειρησιακών σχεδίων. 

Σε περίπτωση που κάποιος υποψήφιος δεν διαθέτει τα υποχρεωτικά προσόντα, η αίτηση του θα 

απορρίπτεται.  

 

Επισημαίνεται ότι όσον αφορά στην οικονομική προσφορά: 

 Φόροι, κρατήσεις υπέρ τρίτων, κάθε άλλη νομική επιβάρυνση, ως και κάθε άλλη δαπάνη μη 

ρητά καθοριζόμενη από την παρούσα, επιβαρύνουν τον Ανάδοχο και θα πρέπει να έχουν 

συνυπολογισθεί στην προσφορά του Προσφέροντος. 

 Οικονομική προσφορά μεγαλύτερη της προϋπολογιζόμενης δαπάνης δεν γίνεται δεκτή και 

επιφέρει αυτόματα την απόρριψη της προσφοράς και τον αποκλεισμό του Προσφέροντος. 

 Οι προσφερόμενες τιμές θα είναι σε ευρώ. Εφόσον από την προσφορά δεν προκύπτει με 

σαφήνεια η προσφερόμενη τιμή, η προσφορά απορρίπτεται. 

 

6. ΕΠΙΛΟΓΗ ΑΝΑΔΟΧΟΥ 

Η αξιολόγηση θα γίνει με κριτήριο ανάθεσης τη χαμηλότερη τιμή χωρίς ΦΠΑ. Για την ανάδειξη του 

αναδόχου, θα ακολουθηθεί η εξής διαδικασία: 

 Αξιολόγηση των βιογραφικών σημειωμάτων των υποψήφιων αναδόχων και αποδοχή τους 

εφόσον τεκμηριώνεται η απαιτούμενη εμπειρία.  
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 Αξιολόγηση των Οικονομικών Προσφορών για όσες προσφορές δεν έχουν απορριφθεί σε 

προηγούμενο στάδιο της αξιολόγησης. 

Η κατάταξη των προσφορών θα αποτυπωθεί σε σχετικό πρακτικό, όπου θα υπάρχει σχετικός 

πίνακας με το σύνολο των προσφερόμενων τιμών των υποψηφίων Αναδόχων που θα έχει γίνει 

αποδεκτή η Προσφορά τους.  

 

Η αξιολόγηση των φακέλων θα γίνει από την αρμόδια Επιτροπή Αξιολόγησης. Η απόφαση ανάθεσης 

θα κοινοποιηθεί στον επιλεγέντα ανάδοχο. 

 

7. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΦΑΚΕΛΩΝ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

Οι Προσφορές συντάσσονται σύμφωνα με τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης και κατατίθενται 

μέσα σε ενιαίο σφραγισμένο φάκελο που πρέπει να περιλαμβάνει όλα όσα καθορίζονται στην 

παρούσα Πρόσκληση σε ένα (1) πρωτότυπο. 

Στην εξωτερική όψη του φακέλου κάθε προσφοράς πρέπει να αναγράφονται ευκρινώς τα 

ακόλουθα: 

 Η λέξη «ΠΡΟΣΦΟΡΑ» 

 Ο πλήρης τίτλος της Αναθέτουσας Αρχής 

 Ο τίτλος της παρούσας Πρόσκλησης 

 Η ημερομηνία υποβολής προσφορών 

 Τα στοιχεία του αποστολέα/ διαγωνιζόμενου (επωνυμία, στοιχεία επικοινωνίας: διεύθυνση, 

τηλ., φάξ, email) 

 

Ο φάκελος της προσφοράς θα πρέπει επί ποινή αποκλεισμού να περιλαμβάνει τα αναφερόμενα στο 

σημείο 5 της παρούσας Πρόσκλησης.  

 

Οι προσφορές θα υποβληθούν στην Ελληνική γλώσσα με εξαίρεση αυστηρά τεχνικούς όρους για 

τους οποίους δεν υπάρχει αντίστοιχη δόκιμη μετάφραση στην Ελληνική και που δύναται να είναι 

στην Αγγλική γλώσσα. 

 

Για την εύκολη σύγκριση των προσφορών πρέπει να τηρηθεί στη σύνταξή τους, η τάξη και η σειρά 

των όρων της προκήρυξης. Οπωσδήποτε πρέπει ν' αποφευχθεί παραπομπή σε γενικούς ή ειδικούς 

όρους προσφοράς υπηρεσιών του διαγωνιζόμενου που δεν προβλέπονται στην παρούσα 

πρόσκληση. 

 

Οι προσφορές κατατίθενται στην Αναθέτουσα Αρχή με οποιοδήποτε τρόπο και παραλαμβάνονται με 

απόδειξη (αριθμός πρωτοκόλλου παραλαβής της προσφοράς), με την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 

αυτές θα περιέρχονται στην Αναθέτουσα Αρχή μέχρι και την 01/04/2015 και ώρα 12:00. Προσφορές 

που κατατίθενται καθοιονδήποτε τρόπο μετά την ως άνω οριζόμενη ημερομηνία και ώρα 
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κατάθεσης απορρίπτονται ως εκπρόθεσμες και επιστρέφονται. Εναλλακτικές προσφορές δεν 

γίνονται δεκτές (οι διαγωνιζόμενοι θα προσφέρουν μία και μόνο λύση). 

 

8. ΙΣΧΥΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

Οι προσφορές ισχύουν και δεσμεύουν τους προσφέροντες για τριάντα (30) ήμερες από την επόμενη 

ημέρα της καταληκτικής ημερομηνία υποβολής προσφορών. 

Προσφορά που ορίζει χρόνο ισχύος μικρότερο του παραπάνω αναφερόμενου χρόνου απορρίπτεται 

ως απαράδεκτη.  

Η ισχύς της προσφοράς μπορεί να παραταθεί, εφόσον ζητηθεί από την Αναθέτουσα Αρχή, πριν από 

τη λήξη της. 

 

9. ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ  

Οι υποψήφιοι Ανάδοχοι πρέπει να υποβάλουν τις προσφορές τους, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

παρούσα Πρόσκληση το αργότερο μέχρι τις 01/04/2015 και ώρα 12:00 στην έδρα της εταιρείας 

Γνώση Αναπτυξιακή Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία, Καραολή & Δημητρίου 20, 1ος όροφος, ΤΚ 

55131, Καλαμαριά, Θεσσαλονίκη. 

Προσφορές που θα κατατεθούν μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα, δεν αποσφραγίζονται 

αλλά επιστρέφονται ως εκπρόθεσμες. 

 

10. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Διευκρινήσεις σχετικά με τους όρους της παρούσας ανακοίνωσης θα παρέχονται κατά τις εργάσιμες 

ώρες και ημέρες από τον κ. Αβραάμ Πηλείδη στο τηλέφωνο 2310 410121 και στο e-mail: 

info@gnossi-ngo.org. 

 

11. ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ  

Η δημοσίευση της πρόσκλησης υποβολής προσφορών θα γίνει στην ιστοσελίδα της εταιρείας Γνώση 

Αναπτυξιακή Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία (http://www.gnossi-ngo.org) για το χρονικό 

διάστημα από 16/03/2015 έως 01/04/2015. 

 

 

Για τη ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Η Διαχειρίστρια 

 

 

 

 

 

ΖΩΗ ΒΑΔΡΑΤΣΙΚΑ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ:  

ΕΝΤΥΠΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

 

 

1. Προσφερόμενη τιμή αριθμητικώς 

Α/Α ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ 
ΤΙΜΗ ΧΩΡΙΣ 

ΦΠΑ 
ΦΠΑ ΣΥΝΟΛΟ 

1 Δύο (2) επιχειρησιακά 

σχέδια ίδρυσης ατομικών 

επιχειρήσεων 

…….€ …….€ …….€ 

 

 

2. Προσφερόμενη τιμή ολογράφως 

Α/Α ΠΑΡΑΔΟΤΕΑ 
ΤΙΜΗ ΧΩΡΙΣ 

ΦΠΑ 
ΦΠΑ ΣΥΝΟΛΟ 

1 Δύο (2) επιχειρησιακά 

σχέδια ίδρυσης ατομικών 

επιχειρήσεων 

……. ευρώ …….ευρώ …….ευρώ 

 

 

3. Ανάλυση προσφερόμενης τιμής (μόνο αριθμητικώς) 

Α/Α Παραδοτέο Ποσότητα 

Τιμή 

μονάδας 

(χωρίς ΦΠΑ) 

Συνολική 

αμοιβή 

(χωρίς ΦΠΑ) 

ΦΠΑ (επί της 

συνολικής 

αμοιβής) 

Συνολική αμοιβή 

(συμπεριλα-

μβανομένου ΦΠΑ 

       

 

 

Η προσφορά ισχύει και με δεσμεύει για τριάντα (30) ημερολογιακές ημέρες προσμετρούμενες από 

την επομένη της καταληκτικής ημερομηνίας υποβολής προσφορών. Η ισχύς της προσφοράς μπορεί 

να παραταθεί, εφόσον ζητηθεί από την Αναθέτουσα Αρχή, πριν από τη λήξη της. 

 

 


